CAMARA MUNICIPAL DE MONTEIRO
Casa “Vereador José Ferreira Tomé”

PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA 2026

APRESENTACAO

O Plano de Contratagdes Anual — PCA constitui instrumento de governanca e
planejamento das contrata¢des publicas destinado a racionalizar as aquisigdes e contratacdes
da Camara Municipal de Monteiro/PB, garantindo alinhamento com o planejamento
institucional, a Lei Orcamentaria Anual e os principios previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021.

O presente documento consolida as demandas administrativas, legislativas,
operacionais e institucionais previstas para o exercicio financeiro de 2026, possibilitando maior
eficiéncia na gestdao dos recursos publicos, transparéncia dos atos administrativos e
fortalecimento da governanca das contratagdes.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente Plano de Contratacbes Anual — PCA 2026 da Camara Municipal de
Monteiro/PB foi elaborado em observancia aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia e
governanca administrativa, bem como em conformidade com o conjunto normativo que rege
a atividade administrativa do Poder Legislativo Municipal.
Constituem fundamentos legais do presente instrumento:
e Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os arts. 31, 37
e 70;
e Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);
e Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 (Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos);
e Plano Plurianual — PPA do Municipio de Monteiro/PB vigente;
Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO do Municipio de Monteiro/PB para o exercicio
de 2026;
Lei Orcamentaria Anual — LOA do Municipio de Monteiro/PB para o exercicio de 2026;
Regimento Interno da Camara Municipal de Monteiro/PB;
Lei de Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Monteiro/PB;
Demais atos normativos, resolugdes, portarias e regulamentos internos aplicaveis a
gestdo administrativa e as contratagbes publicas no ambito do Poder Legislativo
Municipal.
A elaboragéo deste Plano observa, em especial, o disposto no art. 12, inciso VII, da Lei
Federal n° 14.133/2021, que estabelece a possibilidade de elaboracdo do Plano de
Contratagdoes Anual como instrumento voltado a racionalizagdo das contratacbes, ao
alinhamento do planejamento institucional e a adequada execugao orcamentaria.
Observa-se, ainda, o disposto nos arts. 11, 18 e 174 da Lei n° 14.133/2021, os quais
reforcam a necessidade de implementagdao de mecanismos de governanga, planejamento,
gestao de riscos, transparéncia e controle das contratagcdes publicas, garantindo que as
aquisicoes e contratagdes da Camara Municipal sejam realizadas de forma eficiente,
econdmica e alinhada ao interesse publico.
Dessa forma, o presente Plano de Contratagdes Anual constitui instrumento estratégico
de gestao destinado a orientar as futuras contratacées da Camara Municipal de Monteiro/PB,
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contribuindo para o fortalecimento da governancga publica, da responsabilidade fiscal e da
eficiéncia administrativa no ambito do Poder Legislativo Municipal.

2. OBJETIVOS
O Plano de Contratagcées Anual — PCA 2026 tem por finalidade consolidar e organizar
as demandas de aquisi¢bes, servicos e demais contratacbes necessarias ao adequado
funcionamento da Camara Municipal de Monteiro/PB, constituindo instrumento essencial de
planejamento, governanca e gestdo das contratagdes publicas.
Sao objetivos do presente Plano:
I — Promover o planejamento prévio e sistematizado das contratagdes publicas,
assegurando maior previsibilidade, organizacao e eficiéncia na gestdo administrativa;
I — Compatibilizar as necessidades institucionais da Camara Municipal com o0s
instrumentos de planejamento governamental e com as disponibilidades orgamentarias
e financeiras do exercicio;
Il — Aperfeicoar a aplicacdo dos recursos publicos, observando os principios da
economicidade, eficiéncia, razoabilidade e interesse publico;
IV — Reduzir a ocorréncia de contratagcdes emergenciais ou nao planejadas, mitigando
riscos administrativos, operacionais e financeiros;
V — Fortalecer os mecanismos de transparéncia, controle e publicidade dos atos
relacionados as contratagdes publicas;
VI — Aprimorar a governancga das contratacdes, contribuindo para a tomada de decisdes
fundamentadas e para a melhoria continua dos processos administrativos;
VIl — Subsidiar a elaboragcdo dos documentos da fase preparatoria das contratagdes,
especialmente os Estudos Técnicos Preliminares — ETP, Termos de Referéncia — TR,
Projetos Basicos, pesquisas de pregos e demais instrumentos previstos na Lei Federal
n°® 14.133/2021;
VIl — Proporcionar maior integracdo entre os setores administrativos e as unidades
responsaveis pelo planejamento, execugao, fiscalizagao e controle das contratagoes;
IX — Assegurar o alinhamento das futuras contratacoes aos obijetivos institucionais da
Camara Municipal, contribuindo para o fortalecimento das atividades legislativas,
administrativas e de apoio ao exercicio da funcao publica;
X — Promover a observancia dos principios e diretrizes estabelecidos pela Lei Federal n°
14.133/2021, consolidando uma cultura de planejamento, responsabilidade fiscal,
integridade e boa governanga no @mbito do Poder Legislativo Municipal.

3. DIRETRIZES
A elaboragao, execugdo, monitoramento e eventual revisdo do Plano de Contratagdes
Anual — PCA 2026 observarao as diretrizes e principios que regem a Administracdo Publica e
as contratagdes governamentais, especialmente aqueles previstos na Constituicdo Federal, na
Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei Federal n°
14.133/2021.
As contratagdes planejadas pela Camara Municipal de Monteiro/PB deverao pautar-se
pelas seguintes diretrizes:
| — Observancia estrita aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia que norteiam a Administracao Publica;
Il - Promogéo do planejamento como instrumento fundamental para a adequada gestéao
dos recursos publicos e para a consecucao dos objetivos institucionais do Poder
Legislativo Municipal,
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Il - Busca permanente pela economicidade, racionalizagdo das despesas e otimizacao

dos recursos publicos disponiveis;

IV — Garantia da transparéncia administrativa e do amplo acesso as informacoes relativas

as contratacdes publicas, ressalvadas as hipéteses legais de sigilo;

V - Fortalecimento da governanga das contratacdes, mediante adogao de mecanismos

de gestdo, monitoramento, controle e avaliagdo dos processos de aquisicdo e

contratagao;

VI — Observéancia do principio da segregacao de func¢des, assegurando a adequada

distribuicdo de competéncias e responsabilidades entre os agentes publicos envolvidos

nos processos de contratacao;

VIl — Incentivo a gestdo de riscos e ao controle preventivo, visando a mitigagcao de falhas,

impropriedades e riscos que possam comprometer a eficiéncia das contratagdes;

VIIl - Promogao da sustentabilidade ambiental, social e econdbmica, sempre que

compativel com o objeto da contratagdo e com o interesse publico;

IX — Estimulo a competitividade, a isonomia entre os interessados e a selegcao da proposta

mais vantajosa para a Administracao;

X — Alinhamento das contratacdes as necessidades institucionais da Camara Municipal,

as metas estabelecidas nos instrumentos de planejamento governamental e as

disponibilidades orgamentarias e financeiras do exercicio;

Xl — Busca continua pela melhoria dos processos administrativos, pela inovagdo na

gestao publica e pelo fortalecimento da capacidade institucional do Poder Legislativo

Municipal.

Paragrafo unico. Todas as contratagcdes previstas neste Plano deverdo observar, além
das diretrizes aqui estabelecidas, as normas de controle interno, as orientagcdes dos orgaos de
fiscalizagdao e controle externo e as disposigdes constantes da legislacao aplicavel as
contratagdes publicas.

4. METODOLOGIA DE ELABORACAO

O Plano de Contratacbes Anual — PCA 2026 foi elaborado mediante processo de
levantamento, consolidacao e analise das necessidades institucionais da Camara Municipal de
Monteiro/PB, observando as diretrizes de planejamento, governanga e responsabilidade fiscal
estabelecidas pela legislagcéo vigente.

A metodologia adotada contemplou a identificacdo das demandas necessarias a
manutencao e ao aperfeicoamento das atividades legislativas, administrativas e operacionais
do Poder Legislativo Municipal, considerando, dentre outros aspectos:

| — As necessidades encaminhadas pelas unidades e setores administrativos da Camara
Municipal,

Il - Os contratos administrativos vigentes e aqueles com previsdo de encerramento ou
renovagao durante o exercicio de 2026;

Il - O histérico de contratacbes e despesas executadas em exercicios anteriores,
especialmente aquelas de carater continuado ou recorrente;

IV — As projecoes de funcionamento e desenvolvimento das atividades legislativas e
administrativas da Camara Municipal;

V - As demandas indispensaveis a manutencao da estrutura fisica, tecnolégica e
operacional do Poder Legislativo;

VI — As estimativas de disponibilidade orgamentaria e financeira previstas para o
exercicio de 2026, observadas as disposicdes constantes da Lei Orgamentaria Anual, da
Lei de Diretrizes Orgamentérias e do Plano Plurianual vigentes;
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VIl - Os principios da economicidade, eficiéncia, transparéncia, razoabilidade e interesse

publico, buscando assegurar a adequada aplicagcao dos recursos publicos.

Apos o levantamento das demandas, procedeu-se a consolidacao das informacodes, a
analise da viabilidade das contratacdes pretendidas e a definicao preliminar das prioridades
institucionais, resultando na elaboracgao do presente Plano de Contratagdes Anual, que servira
como instrumento orientador das futuras contratacées da Camara Municipal de Monteiro/PB
ao longo do exercicio financeiro de 2026.

Paragrafo unico. As estimativas constantes deste Plano possuem carater orientativo e
poderdo ser revistas, complementadas ou ajustadas durante sua execuc¢do, mediante
justificativa formal e observancia da legislacdo aplicavel, sempre que houver fatos

supervenientes ou necessidades administrativas devidamente demonstradas.

5. CONTRATAGOES PREVISTAS
5.1 SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS E ADMINISTRATIVOS

01 Prestacao de servigos de apoio administrativo R$ 46.200,00
02 Assessoria e Consultoria Contabil R$ 108.000,00
03 Assessoria e Consultoria Juridica R$ 77.000,00
04 Locagao de veiculo R$ 53.040,00
Subtotal: R$ 284.240,00

5.2 TECNOLOGIA DA INFORMACAO

01 Sistema de Contabilidade Publica R$ 12.000,00
02 Sistema de Folha de Pagamento R$ 6.000,00
03 Portal da Transparéncia R$ 6.000,00
04 Sistema de Gestao Legislativa R$ 12.000,00
05 Internet R$ 6.000,00
06 Equipamentos de Informética R$ 15.000,00
07 Manutencao de Computadores e Rede R$ 5.000,00
Subtotal: R$ 62.000,00
5.3 MATERIAL DE CONSUMO
01 Material de Expediente R$ 12.000,00
02 Material de Limpeza R$ 6.000,00
03 Copa e Cozinha R$ 8.000,00
04 Agua Mineral e Gas de Cozinha R$ 4.000,00
Subtotal: R$ 30.000,00
5.4 CAPACITACAO E TREINAMENTO
01 Cursos de capacitacao para vereadores e servidores R$ 10.000,00
02 Congressos, seminarios e encontros técnicos R$ 10.000,00
Subtotal: R$ 20.000,00
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5.5 MANUTENCAO E CONSERVACAO

01 Servigos de manutencgao predial R$ 5.000,00
02 Servigos elétricos e hidraulicos R$ 5.000,00
Subtotal: R$ 10.000,00

6. CRONOGRAMA ANUAL DE CONTRATACOES

Janeiro a Marco

Abril a Junho
Julho a Setembro
Outubro a Dezembro

Assessoria Contabil, Assessoria Juridica, Apoio Administrativo,
Locacao de Veiculo

Material de Consumo

Sistemas e Tecnologia da Informacao

Capacitagdes, manutencdo e planejamento do exercicio
seguinte

7. QUADRO CONSOLIDADO DAS CONTRATAGOES

Servicos Técnicos e Administrativos

Tecnologia da Informacao
Material de Consumo
Capacitacao
Manutencao

VALOR GLOBAL ESTIMADO

8. GESTAO DE RISCOS

R$ 284.240,00
R$ 62.000,00
R$ 30.000,00
R$ 20.000,00
R$ 10.000,00
R$ 406.240,00

A Camara Municipal de Monteiro/PB adotara medidas preventivas e mecanismos de
controle destinados a identificar, avaliar, tratar e monitorar os riscos que possam comprometer
o planejamento, a contratagao e a execugao dos objetos previstos neste Plano de Contratacoes

Anual - PCA 2026.

A gestao de riscos sera desenvolvida de forma continua e integrada aos processos de

contratacdo, observando os principios da eficiéncia,

economicidade, planejamento,

transparéncia e boa governanga administrativa.
Para mitigacao dos riscos inerentes as contratacdes publicas, serdo observadas, entre outras,

as seguintes medidas:

Planejamento  inadequado
das demandas
Definicdo inadequada do

objeto da contratagao

Sobrepreco  ou
incompativeis
mercado

Atrasos nos procedimentos
de contratagéo

pregos
com o)

Realizacdo de levantamento prévio das necessidades dos
setores e atualizacdo periodica das demandas institucionais.
Elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares, Termos de
Referéncia e demais documentos de planejamento com
especificacdes claras e objetivas.

Realizacdo de pesquisas de precos em conformidade com a
legislagcdo vigente e utilizacdo de parametros oficiais de
consulta.

Planejamento antecipado das contratagdes e
acompanhamento sistematico do cronograma previsto no
PCA.
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Descumprimento contratual Fiscalizagcdo continua da execugao contratual e aplicagcao
por parte do fornecedor das medidas administrativas cabiveis quando necessario.
Falhas na execugdao dos Designagado formal de gestores e fiscais de contratos para
contratos acompanhamento e monitoramento das obrigacdes
pactuadas.

Perda de prazos Controle sistematico dos prazos de vigéncia, execugao,
administrativos e contratuais renovacgao e encerramento dos contratos.

Ineficiéncia na execucao dos Avaliagcao periodica dos resultados obtidos e adocao de

objetos contratados medidas corretivas sempre que necessario.
Riscos relacionados a Atuacgdo integrada dos setores administrativo, juridico e de
conformidade legal controle interno durante todas as fases das contratagdes.

A gestao de riscos prevista neste Plano possui carater preventivo e orientador, devendo
ser complementada, quando necessario, pelas analises especificas realizadas durante a fase
preparatoria de cada contratagdo, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e das normas
internas aplicaveis ao Poder Legislativo Municipal.

9. REVISAO DO PCA

O presente Plano de Contratagdes Anual — PCA 2026 possui carater dinamico e podera
ser revisado, atualizado ou complementado ao longo de sua vigéncia, com o objetivo de
assegurar sua aderéncia as necessidades institucionais da Camara Municipal de Monteiro/PB
e as condicbes orcamentarias, financeiras e administrativas supervenientes.

As alteracbes poderdao ocorrer em razao de fatos imprevisiveis, demandas
administrativas nao identificadas a época de sua elaboracao, modificacdes na legislacao
aplicavel, readequagdes orgamentarias, contingenciamentos de recursos, celebracado de
convénios, ajustes no planejamento institucional ou outras circunstancias devidamente
justificadas que impactem a execugao das contratacdes previstas.

Toda inclusao, exclusao ou alteracao de contratagdo constante deste Plano devera ser
formalmente motivada pela unidade demandante, submetida a analise da Administracao da
Camara Municipal e aprovada pela Presidéncia, observados os principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia, planejamento e interesse publico.

Paragrafo unico. As revisbes promovidas nao dispensam a observancia dos
procedimentos previstos na legislacdo vigente para a realizagdo das respectivas contratacdes,
nem constituem autorizagao automatica para sua execucao, permanecendo condicionadas a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira e ao atendimento das exigéncias da
Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

10. PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Em observancia aos principios da publicidade, transparéncia, controle social e acesso
a informacdo, o Plano de Contratagcbes Anual — PCA 2026, bem como suas eventuais
alteracdes e atualizagdes, serd amplamente divulgado e mantido a disposi¢cao da sociedade e
dos 6rgaos de controle.

ApoOs sua aprovacgao pela autoridade competente, o presente Plano sera publicado e
disponibilizado por meio dos canais oficiais de comunicagdo da Camara Municipal de
Monteiro/PB, especialmente:
| — No Portal da Transparéncia da Camara Municipal;

Il — No sitio eletrénico oficial do Poder Legislativo Municipal;
Il - Nos demais meios oficiais de divulgacao e publicidade adotados pela Camara Municipal;
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IV — Nos sistemas e plataformas eletrénicas exigidos pela legislacao aplicavel, quando cabivel.

11. DISPOSICOES FINAIS

O presente Plano de Contratacbes Anual — PCA 2026 constitui instrumento de
planejamento estratégico destinado a orientar as contratagcdes da Camara Municipal de
Monteiro/PB durante o exercicio financeiro de 2026, contribuindo para o fortalecimento da
governanca publica, da eficiéncia administrativa e da adequada gestédo dos recursos publicos.

As contratagdes previstas neste Plano possuem carater estimativo e orientador, nao
constituindo obrigacdo de contratagdo por parte da Administragcao, podendo ser executadas,
alteradas, adiadas ou canceladas em funcdo das necessidades institucionais, do interesse
publico superveniente e da disponibilidade orgamentaria e financeira do Poder Legislativo
Municipal.

A realizagdo de cada contratagdo permanecera condicionada a observancia dos
procedimentos previstos na legislagdo vigente, especialmente aqueles relacionados ao
planejamento da contratacao, a instrugao processual, a pesquisa de precos, a disponibilidade
orcamentaria, a analise juridica, ao controle interno e aos demais requisitos estabelecidos pela
Lei Federal n°® 14.133/2021.

A Camara Municipal de Monteiro/PB compromete-se a promover a continua
atualizacao e aperfeicoamento dos seus mecanismos de planejamento, gestdo e governanga
das contratagcbes publicas, buscando assegurar maior eficiéncia, economicidade,
transparéncia, integridade e efetividade na aplicagdo dos recursos publicos.

Monteiro/PB, em 02 de marco de 2026.

MARIA HEVANILDA DE ARAUJO BISPO
Secretaria de Administracao

JURACI CONRADO DE OLIVEIRA
Vereador Presidente



